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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Учебная практика: Практика по получению первичных профессиональных умений 

и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности. 

 

по направлению/специальности 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление» (квалификация – бакалавр) 

 

Направленность (профиль/специализация): Государственная и муниципальная служба 

 

Форма обучения: очная, заочная 

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины 

 

1.1 Цель прохождения учебной практики: развитие профессиональных 

компетенций, которые включают: закрепление и углубление теоретических знаний, 

полученных в процессе обучения, приобретение необходимых практических умений и 

навыков работы в соответствии с выбранным направлением профессиональной подготовки. 

1.2 Задачи прохождения учебной практики: 

- закрепление полученных в процессе обучения теоретических знаний; 

- подготовка обучающихся к изучению профильных дисциплин на последующих курсах; 

- получение обучающимися информации о будущей профессиональной деятельности; 

- ознакомление с работой профессиональных менеджеров органов государственного и 

муниципального управления 

- развитие правовой культуры как важнейшего условия успешного решения задач 

будущей профессиональной деятельности; 

- закрепление и расширение теоретических и практических навыков применительно к 

профилю будущей работы, сбор материалов для написания рефератов, курсовых 

работ; 

- сбор материалов, необходимых для составления дневника-отчета о прохождении 

практики. 

Задачи практики конкретизируются в индивидуальных заданиях, которые 

составляются с учетом профиля подготовки студента и согласуются с руководителем от 

профильной организации (места прохождения практики). 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Учебная  практика является важнейшей составной частью комплексной системы 

непрерывной практической подготовки студентов в период обучения в вузе. Практика 

реализуется в форме выполнения самостоятельных практических заданий, 

ориентированных на профессиональную подготовку студентов, с применением знаний, 

полученных студентами на данном этапе освоения ОПОП ВО. 

Учебная  практика является обязательной и относится к вариативной части Блока 2 

«Практики» основной профессиональной образовательной программы (ОПОП), 

устанавливаемой вузом. Учебная практика - это первая практика, определяющая 

дальнейшие этапы образовательного процесса, поэтому она носит вводный 

ознакомительный характер. 
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В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное 

и муниципальное управление» учебная практика является одной из составляющих раздела 

основной образовательной программы бакалавриата «Практики» и представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированный на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся. 

В соответствии с учебным планом общая трудоёмкость учебной практики 

составляет 3 зачетных единицы (108 часов). 

1. Учебная практика базируется на освоении обучающимися предшествовавших 

дисциплин базовой и вариативной частей учебного плана: 

- Основы государственного и муниципального управления; 

- Экономическая теория; 

- Государственная и муниципальная служба; 

- Основы управления персоналом; 

- Деловые коммуникации; 

- Методы принятия управленческих решений; 

- Инвестиционный анализ; 

- Социология управления; 
- Планирование и проектирование организации 

Для прохождения учебной практики студент должен обладать следующими знаниями, 

умениями и навыками, приобретёнными в результате освоения предшествующих частей 

основной образовательной программы и необходимыми при освоении данной практики: 

- знать функции и методы работы органов государственного управления и 

местного самоуправления; 

- знать организационный механизм управления персоналом - цели, функции, 

организационные структуры, основные процедуры управления; 

- понимание структуры и содержания процесса принятия решений, уяснение ими 

необходимости его рациональной организации. 

Прохождение учебной практики необходимо для прохождения на последующих курсах 

обучения производственной практики и освоения последующих дисциплин учебного 

плана: 

- Этика государственной и муниципальной службы; 

- Принятие и исполнение государственных решений; 

- Управление проектами; 

- Исследование систем управления; 
Планирование и проектирование организаций. а также для прохождения последующих 

учебных и производственных практик, включая проектную деятельность, государственную 

итоговую аттестацию. 

 

2. Требования к результатам освоения дисциплины 

 

Код и наименование реализуемой 

компетенции 

Перечень планируемых результатов 

прохождения практики, соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

ПК-1  

умение определять приоритеты 

профессиональной деятельности, 

разрабатывать и эффективно исполнять 

управленческие решения, в том числе в 

условиях неопределенности и рисков, 

применять адекватные инструменты и 

Знать:  психологические аспекты работы в 

коллективе, особенности различных 

религиозных конфессий в регионе. 

Уметь: находить нужную информацию, 

самостоятельно приобретать новые знания по 

теории управления и практике ее развития 

применительно к решению конкретной 
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технологии регулирующего 

воздействия при реализации 

управленческого решения 

практической задачи. 

Владеть: способностью осознавать социальную 

значимость своей будущей профессии, высокой 

мотивацией к выполнению профессиональной 

деятельности, применением знаний подходов к 

управлению развитием. 

 

ПК-5 

умение разрабатывать методические и 

справочные материалы по вопросам 

деятельности лиц на должностях 

государственной гражданской службы 

Российской Федерации, 

государственной службы субъектов 

Российской Федерации и 

муниципальной службы, лиц 

замещающих государственные 

должности Российской Федерации, 

замещающих государственные 

должности субъектов Российской 

Федерации, должности муниципальной 

службы, административные должности 

в государственных и муниципальных 

предприятиях и учреждениях, в 

научных и образовательных 

организациях, политических партиях, 

общественно-политических, 

коммерческих и некоммерческих 

организациях 

Знать: способы решения стандартных задачи 

профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной 

безопасности; 

 

Уметь: самостоятельно использовать учебную, 

научную, специальную и нормативно-

методическую литературу, источники 

периодической печати и ресурсы сети Интернет 

по управлению качеством; творчески 

использовать знания в процессе последующего 

обучения в соответствии с учебным планом. 

 

Владеть: культурой мышления, способностью к 

восприятию, обобщению и анализу информации; 

способностью взаимодействовать с 

руководством, в кооперации с коллегами и 

работе в коллективе; целевыми установками 

дальнейшего обучения студента по направлению 

38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление». 

ПК-6 

владением навыками количественного 

и качественного анализа при оценке 

состояния экономической, социальной, 

политической среды, деятельности 

органов государственной власти 

Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, 

государственных и муниципальных, 

предприятий и учреждений, 

политических партий, общественно-

политических, коммерческих и 

некоммерческих организаций 

Знать: способы решения стандартных задач 

профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической  

Уметь: ориентироваться в особенностях 

управления качеством на отдельных этапах 

жизненного цикла продукции. 

 

Владеть: способностью системного восприятия 

процессов формирования качества на всех 

этапах жизненного цикла продукции. 

ПК-8 

способностью применять 

информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной 

Знать: нормативно-правовую базу деятельности 

системы государственного и муниципального 

управления, инструменты анализа  НПА в своей 

профессиональной деятельности. 
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деятельности с видением их 

взаимосвязей и перспектив 

использования 

Уметь: взаимодействовать и применять 

информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности с 

видением их взаимосвязей  и перспектив 

использования. 

Владеть: навыками количественного и 

качественного анализа при оценке состояния 

экономической, социальной, политической 

среды, деятельности органов  государственной 

власти, власти субъекта РФ, органов местного 

самоуправления, государственных и 

муниципальных предприятий и учреждений.                

ПК-26 

владением навыками сбора, обработки 

информации и участия в 

информатизации деятельности 

соответствующих органов власти и 

организаций 

Знать: функции и методы работы органов 

государственного управления и местного 

самоуправления, организационные структуры, 

основные процедуры управления. 

Уметь: разрабатывать социально-

экономические проекты (программы развития), 

оценивать экономические, социальные, 

политические условия и последствия реализации 

государственных (муниципальных) программ 

Владеть: основными технологиями 

формирования и продвижения имиджа го-

сударственной и муниципальной службы, 

базовыми технологиями формирования 

общественного мнения 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы - 108 часа. 

 

5. Образовательные технологии 

При выполнении различных видов работ на практике используются следующие 

технологии: 

1. Работа в команде - совместная деятельность студентов в группе под 

руководством лидера, направленная на решение общей задачи путем творческого сложения 

результатов индивидуальной работы членов команды с делением полномочий и 

ответственности. 

2. Проблемное обучение - стимулирование студентов к самостоятельному 

приобретению знаний, необходимых для решения конкретной проблемы. 

3. Мотивация студентов к усвоению знаний путем выявления связей между 

конкретным знанием и его применением. 

4. Обучение на основе опыта - активизация познавательной деятельности 

студентов за счет ассоциации собственного опыта с предметом изучения. 

При прохождении практики студенты также изучают и применяют в работе 

передовой отечественный и зарубежный опыт из источников учебной, научной и 

специальной литературы, периодической печати и сети Интернет в соответствии с 

полученным индивидуальным заданием. 

Во время прохождения практики студент обязан вести дневник, в котором он 

отражает в хронологическом порядке ход выполнения задания, а также записывает 

полученные данные о наблюдениях, измерениях и других видах самостоятельно 
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выполненных работ 

 

6. Контроль успеваемости 

По результатам пройденной практики студенты составляют отчет. Отчет о практике 

является самостоятельной творческой работой, подтверждает факт прохождения студентом 

практики и полноту выполнения ее программы.  

В отчете описывается проект полностью, а также отражаются все виды и объем 

работ, выполненных студентом, раскрывается содержание выполненных заданий, 

анализируется их качество, делается вывод об уровне своей теоретической и практической 

подготовленности.  

 


